
Dohoda o zabezpeceni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona
c. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona c. 5/2004

Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Cislo konania : 2Pr88/2012, 1T/5/2012-91

Cl. I
Zmluvne strany

Okresny sud v Ziari nad Hronom

Sidlo: 965 34 Ziar nad Hronom, Nam. Matice slovenskej c. 5/1
Zastupeny: JUDr. Peter LUKAC, predseda sudu
Bankove spojenie: Statna pokladnica
Cislo uctu: 7000168542/8180
ICO: 00165841
Kontaktna osoba : Mgr. Marek HUMENY, probacny a mediacny uradnik
Cislo telefonu: 045/6706120, 0907/841519
Cislo faxu: 045/6734650
e-mail: marek.humenvCajiustice.sk

(d'alej len ,,sud")
a

Mesto Banska Stiavnica

Sidlo: 969 24 Banska Stiavnica, Radnicne namestie c. 1
Zastupeny: Mgr. Nadezda BABIAKOVA, primator mesta
Bankove spojenie : VUB a.s.
Cislo uctu : 14525422/0200
ICO: 00320501
Kontaktna osoba : Ing. Ivana Nikolajova
Cislo telefonu: 045/6949613
Cislo faxu: 045/6921207
e-mail: ivana.nikolajova@banskastiavnica.sk

(d'alej len ,,poskytovater prace")

Cl. II

Predmetzmluvy

LPredmetom tejto zmluvy je uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpecovani vykonu trestu povinnej prace v sulade so zakonom c. 528/2005 Z.
z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona c. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d'alej len ,,zakon o vykone trestu povinnej prace").
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Cl. Ill

Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace je: vseobecne prospesna praca pre mesto
Banska Stiavnica.
Strucna charakteristika dohodnuteho druhu prace:

- cistenie verejnych priestranstiev
- upratovacie a pomocne prace.

2. Odsudeny Erika Bartosova, nar. 1.3.1985, trvale bytom Banska Stiavnica
Sobov c. 8, bude vykonavaf trest povinnej prace vrozsahu 100 (sto) hodin, a
to na zaklade potrieb poskytovatete prace v sulade so zadanim prace
poskytovaterom. Odsudeny je povinny odpracovaf najmenej 30 hodin za
kalendarny mesiac.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je kataster mesta Banska Stiavnica. Miesto
vykonu trestu povinnej prace je urcene v sulade s § 2 ods.1 zakona o vykone
trestu povinnej prace.

4. Odsudeny nastupi vykon trestu povinnej prace v rozsahu 100 (sto) hodin
dha 29.10.2012 o 08:00 hod. na Mestskom urade Banska Stiavnica. Hlasif sa
bude u Ing. Ivany Nikolajovej, c. t 045/6949613.

Cl. IV
Prava a povinnosti

LPoskytovater prace sa zavazuje, ze oznami probacnemu a mediacnemu uradnikovi
sudu neucasf odsudeneho na vykonani prace alebo nedodrzanie dohodnuteho
rozsahu prac a to bez zbytocneho odkladu, len co sa o tejto skutocnosti dozvie.

2.PoskytovateF prace sa zavazuje, ze umozni probacnemu a mediacnemu
uradnikovi sudu bezodkladne vykonaf kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.

S.Poskytovatel' prace sa zavazuje, ze bezodkladne oznami probacnemu
a mediacnemu uradnikovi sudu zacatie a ukoncenie vykonavania dohodnutej
prace.

4. PoskytovateT prace sa zavazuje, ze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastne naklady zabezpeci skolenie odsudeneho v sulade so zakonom c. 124/2006
Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
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5. Poskytovatef sa zavazuje, ze znasa naklady na ochranne pracovne prostriedky,
pracovne naradie a material potrebny na vykon prace, ostatne naklady spojene
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsudeny sam.

6. Vo veciach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovater zavazuje
dodrziavaf ustanovenia o povinnostiach zamestnavateFa, pravach a povinnostiach
zamestnancov a inspekcii prace podl'a § 147, 148 a 150 zakona c. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace.

7. Vykonavanie povinnej prace odsudenym podra zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hfadiska zodpovednosti za skodu nepovazuje za plnenie pracovnych
uloh, a ak dojde k poskodeniu zdravia alebo smrti urazom , nejde o pracovny uraz;
v takom pripade sa zodpovednost za sposobenu skodu posudzuje podl'a zakona
c. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

CI.V

Zmluvna pokuta

1.V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatefa prace, ktore su uvedene v cl. IV
bodoch 1 az 3 vznika sudu pravo uplatnit' si voci poskytovatefovi zmluvnu pokutu
vo vyske 99, 58 € za kazde jednotlive porusenie povinnosti poskytovatel'a.

CI.VI

Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odnatia slobody

1. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody, moze byf preruseny
v sulade s § 5, 6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o preruseni, odklade vykonu trestu, upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odnatia slobody.

CI.VII
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. VIII. bode 3 tejto dohody.

2. Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

3. Ktorakol'vek zmluvna strana moze pisomne vypovedaf tuto dohodu aj bez udania
dovodu. Vypovedna lehota je 2-mesacna a zacne plynut od 1. dna mesiaca
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.
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Cl. VIM

Zaverecne ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnosf dnom jej podpisania obidvoma zucastnenymi
stranami. Dohoda nadobuda ucinnosf vsulade s ust. § 47a nasl. Obcianskeho
zakonnika v zneni neskorsich zmien a predpisov, a to dnom nasledujucim po dni
zverejnenia.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mozu byf vykonane iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajucom ustnom dojednani ucastnikov dohody.

3. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitu odo dna podpisu do ukoncenia vykonu
trestu povinnej prace, najneskordo 31.1.2013.

4. Tato dohoda sa vyhotovuje v 4 vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zucastnenych
stran obdrzi po 2 vyhotovenia.

V Ziari nad Hronom, dna: 24.10.2012 V Banskej Stiavnici, dna:

_ L U K A C
predseda sudu

Mgr. Nadezda B A B I A K O V A
primator mesta
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